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A kozszolgalat munkaerdo-kozvetito rendszere

TARTINFO-
rendszerben aktiv 1 Ajanlati lista
allomanyi keresés
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rzas l

jogszabalyi hattere
» 2011. évi CXCIX. Torvény a kozszolgalati tisztvisel6krdl
(Kttv.) 45.8.

» 388/2007. (XII. 23.) Kormanyrendelet
» 406/2007. (XII. 27.) Kormanyrendelet

» 45/2012. (11l. 20.) Kormdanyrendelet
 1998.—-150/1998. (IX.18.) Kormdnyrendelet

Létrejon a tartalékallomany rendszere

2011. — CXCIX. Torvény

Rendelkezik a kdzszolgalati tisztviselGk tartalékallomanyba helyezésérdl a3k

1027/2011. (VI. 28.) Kormdnyhatdrozat

Kidolgozasra kerul a tartalékallomany Uj rendszere N\

2012. - 45/2012. (Ill. 20.) Kormdnyrendelet

2014. 09. 05. mddositas — katondk elényben részesitése



A tevékenység célja:

» A kOzigazgatasi szerv részére idedlis palyazé megtaldldsa
» Koltségkimélé mddon segitse a Ures allashely betoltését

» Szolgdltatd szemlélet erGsitése

» Szakszer(ség, jogszer(ség, étléthatéség.bizto;itésa

» A bevdlasi ardny, és a szervezeti-egyéni telje

novelésének szandéka



Meghatarozza a személyi allomany minéségét.

Q Mikor sziikséges?
EE‘D » Személyugyi tervezési dontések nyoman.

Megliresedés esetén.

Munkaviszony megszinésekor.

Szervezeten beluli mozgasbol keletkez6 allashely

esetén.

» Szervezeti atalakulas sordn Uj munkakor keletkezik.



» Nyomtatott sajtoban valé megjelenés,
» Kozosségi halok,

> Atszervezések, athelyezések,

» Képz6 intézményekkel vald kapcsolattartas,
» Gyakornoki programok,

> Osztondijas programok,

> Ismeretségi ajanlasok,

> Allasborzék

> Elektronikus hirdetés allasportalokon: KOZIGALLAS
» Tartalékallomany nyilvantartasa (TARTINFO)
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A palyazas lehetdségei:

e Palyazat benyujtasaval
* Meghivasos eljarassal
e Osztondij programmal:

« A Magyar Kézigazgatasi Osztondijprogram (MKO)

Magyar Kézigazgatdsi Oszténdijrdl sz616 228/2011.
(X. 28.) Kr.

* Teriileti Kdzigazgatasi Osztondijprogram (TKO):

Teriileti Kézigazgatdsi Oszténdijrél sz616 377/2014.
(XI1.31.) Kr.




KOZIGALLAS rendszer és

portal

Kozigallas.gov.hu JelentGsége, hogy:

> Atlathatova teszi a kdzszféra
palyaztatasi
. rendszereét,
... __» Egy helyen, egységes formaban
— biztositja a

kbzszféra allashelyeit:

= azérdekl6dbk

= valamennyi koztisztvisels és
kozalkalmazott,

= az 6ket foglalkoztatd szervezetek
szamara

> Ingyenes




A KOZIGALLAS, mint szolgaltatas

> ElGsegiti a maganszemélyek elhelyezkedését a
kozszféraban,

> LehetGség a kozigazgatdsi szerveknek, és az
intézményeknek a megfeleld jeloltek
megtalalasahoz.

Hatékony,

A munkaltaté lehetdségei: elvarasoknak
> Palyazati kiiras, Meghivas megfeleld
» Toborzasi adatbazisban keresés,

» Kivalasztasi eljarads kezdeményezése.

Elhelyezkedés a
A (leend8) munkavallalé lehetéségei: kozigazgatasban
» BoOngészhet az aktualis palydzatok kozott,
» Regisztralhat a toborzasi adatbazisba.




Tovabbi megjelenési helyek

bmkszf.hu

KOZSZOLGALATI
SZEMELYZETFEJLESZTESI
FOIGAZGATOSAG
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A Munka torvénykonyve és egyéb jogszabaly hatalya ala esé kozszolgalati
allaspalyazatok

2011. évi CCIV. torvény hatalya ala eso allaspalyazatok

2012. évi |. torvény (Mt.) hatalya ala eso allaspalyazatok

Kozszolgalati allaspalyazatok {egyéb)

lam 32 ‘ © Vvisza



Adatkezelés és toborzasi

adatbazis

406/2007. (XII. 27.) Kormanyrendelet

Adatbazis mikodtetése:
Rendelet 11. § - 15. §
GDPR

datkezelés
és toborzasi
adatbazis

KOZIGALLAS
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A
személyiigyi
kézpont altal

kozzétett
palyazatok

A
személyliigyi
kézpont altal
lefolytatott
palyazati
eljaras



A palyaztatas lehet6sége

406/2007. (XII. 27.) Kormanyrendelet

Palyazati eljaras: A
Adatkezelés | személyiigyi
A Rendelet 4. § - 9 § és toborzasi kﬁzpontéltal‘ A
adatbazis kozzétett személyligyi
palyazatok kézpont altal
lefolytatott
palyazati
eljaras

Komgetencia-vizs%élatok tipusai:

» Interju

» Munka-alkalmassagi teszt
> Ertéch’S kdzpont




Fejlesztési iranyvonalak

KOFOP 2.1.5 -VEKOP- 16.
A versenyképes kozszolgalat személyzeti

utanpotlasanak stratégiai tamogatasa

< Toborzas-kivalasztas hatékonysaganak novelése

<~ Modernizacio, innovacio

<~ Professzionalis szemeélyligyi szolgaltatasok 2

> Palyaztatsi esélyek kiszélesitése D a® b

<~ Munkaerdhiany hatékony enyhitése ;_ % % @
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< Bels& mobilitds, atjarhatdsag @@&

Rendszer KOZSZOLGALLA
S



on-line folyamatok, immovacié, naplozas, sugé, tiibb
jogéllés, tréningek, oktatds, virtudlis allasborze,
statisztikak, jogszabalyl ‘hattér, toborzagi
adatbazis, mas, allasioortd&kon tortens

automatikus ‘idegen nyelvii
palyazatok, folyamat I ,l’ e-HR, modem
szolgaltatisok, | vendszeviizenetek  \ kiildése,

rendszerkapcsplatok, | zot_‘ palyaztatas,
énéletea; sablo elt _ palyazatok,
allaseriem% - tudé 5, IKIY 5 TASI

ELJARASOK, személyugyl szaktudéls professziondlis szakrendszerek,
egyedi bedllitasok, nforimativ-  poirtdalotk,

modernizoacic~ elektronikusan menedzselt kivalasztas.



Tudatos karrierépités
Tudasatadas
Munkahelyi értékteremtés
Szervezeti kultura
Hatékonysag novelése

Kivalasztas MENTORING

Maddszertan
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